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Ce rapport a pour objectif de présenter aux Euréliens l’ensemble de l’action du

Conseil général d’Eure-et-Loir.

En effet au-delà de la production d’un document administratif obligatoire, nous

avons souhaité faire de ce rapport, un véritable outil d’information à l’atten-

tion de l’ensemble des élus, des habitants, des acteurs et des partenaires

qui contribuent au dynamisme et à la vitalité de notre département.

Chaque Eurélien peut ainsi prendre connaissance du rôle de proximité que

joue notre collectivité, omniprésente dans leur quotidien. Ainsi, dans le cadre

de ses compétences obligatoires, elle intervient à la fois dans le champ de

l’action sociale (enfance, personnes en difficulté, personnes âgées…), de

l’éducation (collèges) et des infrastructures (entretien et aménagements

routiers)… De plus, à l’écoute de ses habitants et ambitieuse pour l’avenir de

son territoire, elle a fait le choix d’intervenir dans le développement écono-

mique, l’environnement, le cadre de vie, ou bien encore la culture.

Ce nouveau rapport apporte également davantage de transparence et de lisi-

bilité au budget de notre collectivité. La présentation du détail des dépenses

et des recettes permettra à chacun de constater la maîtrise des finances publi-

ques qui est faite au sein de notre département. 

Enfin, ce rapport valorise à la fois le travail des 2 000 collaborateurs du Conseil

général présents, au quotidien, au service des Euréliens, ainsi que celui réalisé

grâce aux partenariats développés avec de nombreux acteurs du territoire

(collectivités, associations…).

Albéric de Montgolfier

Président du Conseil général d’Eure-et-Loir
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Le mot du président
du Conseil général

Faire de l’Eure-et-Loir 

un territoire solidaire,

compétitif et attractif,

telle est notre action 

au quotidien et notre 

ambition pour demain.
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L’Eure-et-Loir aujourd’hui
Les Conseillers généraux
Organigramme des services départementaux
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Aide sociale à l’enfance (ASE)
Protection maternelle et infantile (PMI)
Actions de santé
Politique en faveur des personnes âgées
Politique en faveur des personnes handicapées
Action sociale
Insertion et aides aux jeunes en difficulté
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Aménagement du réseau routier
Entretien du réseau routier
Transports interurbains
Transports scolaires
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Charte départementale pour l’environnement
Politique départementale de l’eau
Assistance technique aux collectivités
Déchets ménagers
Aménagement foncier

29
Politiques contractuelles
Aides aux communes
Logement
Développement économique et touristique
Europe et coopération décentralisée
Recherche, innovation et TIC
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Collèges
Réussite scolaire et informatisation des collèges
Enseignement supérieur et recherche publique

41
Action culturelle
Sports et vie associative
Patrimoine et archéologie
Bibliothèque départementale d’Eure-et-Loir
Archives départementales
Le conservatoire de l’agriculture - Compa
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Gestion financière
Ressources humaines, service juridique, achats et courrier
Patrimoine et systèmes d’information
Assemblée et commission permanente

Glossaire 61
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Positionné au nord de la région Centre, le territoire eurélien est rapidement accessible en train comme par l'autoroute,
depuis la région parisienne. 

rritoire d’Eure-et-Loir

Habitants
Population : 421 000 habitants
12e département le plus jeune de France

Superficie
5 929 km2

Organisation administrative
403 communes
29 cantons
4 arrondissements

Voirie
+ de 7600 km de routes départementales
1er département français pour 
la longueur de son réseau routier

Trois régions naturelles 
La Beauce, le Perche et le Thymerais
irriguées par deux rivières, l’Eure et
le Loir.

Economie
3 filières de développement : 
Cosmetic Valley, Polepharma, Agrodynamic
27 000 professionnels et 240 entreprises
qui constituent les 3 filières
3 salariés sur 10 travaillent dans l’industrie en Eure-et-Loir
2 143 hectares de zones d’activités

Enseignement secondaire
50 collèges
20 800 collégiens

Enseignement supérieur
+ de 50 types de formations différentes
+ de 3 000 étudiants 

Environnement
Plus de 3 000 km d’itinéraires de promenade et de randonnée balisés grâce au Conseil général

Le Conseil général
29 conseillers généraux élus pour 6 ans
En 2007, 1 477 agents au service des Euréliens *
En 2008, 1 723 agents au service des Euréliens *
*hors DDE et assistantes familiales

Situation générale
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L’Eure-et-Loir
aujourd’hui

Etudes

Le territoire d’Eure-et-Loir
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territoires
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Les événements clés de 2007 et 2008
Fin des contrats départementaux de développement rural et urbain.
Signature de conventions d’animation et d’ingénierie avec chaque pays en 2007 et des 32 contrats
départementaux de développement intercommunal en 2008.

Montant global des nouveaux contrats CDDI :
26 660 000 € pour 4 ans pour le volet investissement.
650 000 € pour le fonds de développement (études et animation).
840 000 € au titre des subventions de fonctionnement attribuées aux syndicats de pays.

Les données budgétaires

Les actions du programme
La fin des CDDR et CDDU :
Le 30 juin 2007 a marqué la fin des contrats départementaux de
développement rural avec les pays et urbain avec les aggloméra-
tions. Après 6 ans de programmation, ce sont 793 projets
financés et une enveloppe de plus de 35 millions d’euros (soit
5,8 M€ par an sur 2001- 2006) qui a été mobilisée par le Départe-
ment pour l’aménagement de son territoire.

La refonte du dispositif contractuel 
(Contrats départementaux de développement intercommunal)
La nouvelle politique contractuelle du Département a débuté au
1er trimestre 2008 avec la signature de contrats d’engagement sur
4 ans, signés entre le Département et chaque communauté de
communes et les deux communautés d’agglomération. Au total,
ce sont 26 660 000 € de subventions d’investissement (soit
6,.6 M€ par an sur 2008/2012) qui sont programmées par
le Département pour la réalisation de 123 projets liés
au développement économique, à l’environnement,
aux projets structurants, aux services à la popula-
tion…

En chiffres 
Les engagements de l’année
7 projets ont été financés en 2008 par le Département dans le
cadre des CDDI pour un montant total de  3 925 442 €.

Zoom sur…
La bonification HQE
Le Conseil général participe, via les CDDI, à l’in-
troduction du développement durable dans le
secteur de la construction et de la réhabilitation
par une bonification lors de la mise en place  de
démarche HQE® (Haute qualité environnemen-
tale), pour les investissements programmés dans
les fiches actions nos 2 et 3. 

Interview express…
Aurélien Silly et Jean-Pierre Riou, 
Chargés de mission développement des territoires 
« Le FEADER est un levier pour développer durablement des terri-
toires ruraux. Il apporte des réponses économiques, environne-
mentales et sociales aux problèmes de ces territoires. En
Eure-et-Loir, cela se traduit notamment  par des interventions en
faveur du développement des services à la population : par

exemple, la rénovation d’un bâtiment destiné au portage de repas
à domicile à Oinville-Saint-Liphard » et la création de maisons de
santé pluridisciplinaires.  

Les enveloppes des CDDI 
par pays et agglomération pour 2008-2011
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Politiques contractuelles

Communauté d'agglomération
du Drouais

Hors territoires 
et agglomérations

Territoire Beauce

Territoire Dunois

Territoire Perche

Territoire Chartain

3 517 905 €

2 757 833 €

5 595 870 €

6 023 478 €

2 235 525 €

2 872 410 €

3 335 214 €

321 766 €

Chartres Métropole

Chartres

Châteaudun

Nogent-Le-Rotrou

Dreux

Territoire Drouais
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